SAVEZ RACUNOVOPA, REVIZORA I FINANSIJSKIH RADNIKA FBIH SAVEZ
RACUNOVODA, REVIZORA I FINANCIJSKIH DJELATNIKA FBIH

BiH

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o racunovodstvu ireviziji Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 42/04), ¢lanka 125. stavak (2) Zakona o racunovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne
i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/21), Upustva o osnovama i
kriterijima kontinuirane profesionalne edukacije (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 42/09 1 4/10),
Clanka 6. Statuta Saveza racunovoda, revizora i financijskih djelatnika Federacije Bosne i1
Hercegovine (u daljem tekstu: Savez) i Pravilnika o kontinuiranom profesionalnom razvoju
¢lanova raCunovodstvene i1 srodnih profesija i Pravilnika o prijavljivanju, odobravanju i nadzoru
organiziranih oblika kontinuiranog profesionalnog razvoja ¢lanova rac¢unovodstvene i srodnih
profesija, Upravni odbor Saveza objavljuje:

JAVNI POZIV
izvoda¢ima kontinuirane profesionalne edukacije za CRT, CR i OR i ostala
srodna zvanja u 2025. godini

Svaki ¢lan racunovodstvene profesije 1 srodnih djelatnosti (profesija), duzan je
realizirati/pohadati kontinuirano profesionalno obrazovanje u okviru kriterija koji je utvrdila
Komisija za raCunovodstvo 1 reviziju BiH.

Svi ¢lanovi racunovodstvene 1 srodnih profesija su duzni ispuniti kriterij kontinuirane
profesionalne edukacije/razvoja (KPE/KPR) u trajanju od najmanje 40 bodova ili ekvivalentnih
obrazovnih jedinica godiSnje, s tim da je nositelj profesionalnog zvanja OR obvezan na
trogodi$njoj razini ostvariti 50% bodova oblasti revizije, ukljucujuéi i kontrolu kvalitete, a
nositelj profesionalnog zvanja OP obvezan je na razini kalendarske godine ostvariti 50%
bodova iz oblasti procjene ekonomske vrijednosti poduzeca.

Kontinuirani profesionalni razvoj se provodi kao samostalno obrazovanje (individualna
edukacija) i organizirana/formalna edukacija (sudjelovanje na seminarima, simpozijima i
drugim organiziranim vidovima edukacije), s tim da najmanje jedna polovina bodova mora biti
realizirana kroz organizirane oblike edukacije.

U Program kontinuiranog profesionalnog razvoja ulaze samo oni organizirani oblici edukacije
(seminari, radionice, savjetovanja, simpoziji, kongresi, tecajevi i dr.) koji ispunjavaju uvjete
definirane aktima Saveza.

Izvodenje KPE/KPR se moZe odobriti pravnim osobama registriranim na teritoriju Bosne 1
Hercegovine koje ispunjavaju uvjete propisane aktima Saveza i Komisije za ratunovodstvo i
reviziju BiH, a koje se pravovremeno obrate Savezu s dokumentacijom kako se trazi u ovom

javnom pozivu i ¢iji okvirni godisnji prijedlog programa KPE/KPR ispunjava potrebne kriterije
u pogledu strukture, sadrzaja, nacina izvodenja i dr.

Pozivamo sve pravne osobe koje zele biti izvodaci KPE/KPR u 2025. godini da Savezu dostave
dokumentaciju navedenu pod tockama 1. - 5. ovoga javnog poziva.
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1. OKVIRNI GODISNJI PRIJEDLOG PROGRAMA KPE/KPR KOJI
OBVEZNO SADRZI:

1.1. Oblik edukacije (npr. seminar, savjetovanje, simpozij, radionica, tec¢aj i sl.) i njihovo
vremensko trajanje kao i mjesec ili kvartal odrzavanja;

1.2. Detaljan sadrzaj edukacije sukladno oblastima propisanim ¢l. 6.-9. Pravilnika o
kontinuiranom profesionalnom razvoju ¢lanova ra¢unovodstvene i srodnih profesija i
Godisnjim planu kontinuirane profesionalne edukacije za 2025. godinu.

Pored ostalih uvjeta, potrebno je da edukator osigura minimalno sedam sati edukacije na
godiS$njoj razini iz oblasti profesionalne etike.

1.3. Opis metoda poucavanja s jasno definiranim i mjerljivim ishodima ucenja za svaku
navedenu edukaciju pod 1.1.

1.4. Popis predavaca.

Uz popis osigurati kraci prikaz predavackih referenci za svakog navedenog predavaca, uz
dokaz da najmanje dva predavaca, navedena u okviru godi$nje prijave, imaju zasnovan radni
odnos kod tog izvodaca edukacije ili da su u upravljackim tijelima tog izvodaca edukacije bez
zasnovanog radnog odnosa.

Pored dokaza, o radnom odnosu za najmanje dva predavaca ili da se isti nalaze u upravljackim
tijelima izvodaca, potrebno je osigurati i vlastorucno potpisane CV za te osobe kojima su
prikazane predavacke reference.

2. OPIS SISTEMA INTERNIH KONTROLA KVALITETE PRIPREME,
PROVODENJA I ANALIZE UCINAKA EDUKACIJE

3. RJESENJE O REGISTRACLJI (izvod iz registra koji nije stariji od Sest mjeseci ili
njegova ovjerena preslika) iz kojeg je vidljivo da je pravna osoba registrirana na teritoriju
Bosne 1 Hercegovine i1 da u registracijskom aktu navedena Sifra djelatnosti koja se odnosi na
edukacijske 1 savjetodavne usluge, odnosno da je registrirana za usluge pruzanja edukacije 1
savjetovanja.

4. OPIS SVIH RELEVANTNIH RESUSRA ZA KONTINIURANU
EKSPERTSKU PODRSKU ZA PROFESINOLANE RACUNOVODE

U ovom dijelu prijave obvezno navesti:

* Detaljan opis svih resursa izvodaca edukacije koji su na raspolaganju sudionicima
edukacije kako bi dobili ekspertsku podrsku i nau¢eno uspjesnije implementirali u
praksi, ukljucujuci ipodatke o ekspertskom timu koji je u¢enicima programa KPE/KPR
na raspolaganju minimalno 30 dana nakon odrZane odobrene edukacije;

* Model plana komunikacije, ukljucujué¢i i telefonski broj i e-mail putem kojih
profesionalne racunovode mogu dobiti ekspertsku podrsku.

Prijavom na Javni poziv izvodaci edukacije prihvacaju da se navedeni podaci ukljuce u registar
Saveza i da mogu biti javno objavljeni.
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5. DETALJAN PREGLED RELEVANTNIH REFERENCI IZVOPACA
EDUKACIJE

U ovom dijelu prijave obvezno navesti reference u posljednje tri godine, a koje se odnose na
odrzane relevantne edukacije, oblike podrSske i profesionalni razvoj ra¢unovodstvene
profesije.

Izvodaci edukacije koji se prvi put javljaju na javni poziv su, pored navedenog, duzni
dostaviti i relevantne edukacijske materijale u elektronskoj formi koje su razvili i izdali u 2023,
1 2024. godini.

Priznavanje pojedina¢nih programa KPR/KPE, koriStenje imena Saveza i nacin
dostave dokumentacije

Za priznavanje pojedinacnih programa KPE/KPR tijekom 2025. godine naknadno ¢e se
Savezu dostavljati pojedinacne prijave.

Savez zadrzava pravo da kao pojedinacni program KPE/KPR odobri i prizna samo dio
predlozenih tema 1/ili odredi broj bodova ili ekvivalentnih obrazovnih jedinica koji se priznaju
za pojedinu temu 1 pojedinacni program u cjelini, kao i da u skladu s ukazanim potrebama od
izvodaca edukacije zahtjeva dodatna pojaSnjenja ili dodatnu dokumentaciju.

U cilju sto kvalitetnijeg pruzanja usluga clanovima profesije i da bi se na Sto potpuniji i §to
kvalitetniji nacin zadovoljile sve potrebe kontinuiranog profesionalnog razvoja clanova
profesije u svim relevantnim oblastima, Savez ¢e, u skladu sa Pravilnikom o prijavljivanju,
odobravanju i nadzoru organiziranih oblika kontinuiranog profesionalnog razvoja Clanova
racunovodstvene 1 srodnih profesija, pri razmatranju podnesenih okvirnih godisnjih prijedloga
programa KPE/KPR za 2025. godinu, kao i pri odobravanju i bodovanju prijavljenih
pojedina¢nih programa i predlozenih tema u okviru njih, uzimati u obzir:

1. obuhvatnost tema i oblasti u prijavljenom okvirnom godiSnjem planu KPR doticnog
izvodaca u odnosu na MSE 1 godi$nji plan KPR Saveza;
izbor i aktualnost tema u konkretnom prijavljenom pojedinaénom programu KPR;
komunikaciju prilikom izvodenja pojedinacnog programa KPR:
resurse za realizaciju prijavljenog pojedina¢nog programa KPR; 1

ok own

adekvatnost prateCeg edukacijskog materijala za usvajanje znanja uz prijavljeni
pojedinacni program KPR ovisno od oblika edukacije.

Pored navedenog, Savez zadrzava pravo da prilikom odobravanja i vrednovanja pojedinacnih
programa KPR uzme u obzir i eventualno umanjenje broja bodova / obrazovnih jedinica onim
izvodacima KPR koji, po ocjenama delegiranih nadzornika Saveza, prethodno odobrene
programe KPR nisu proveli sukladno prijavljenom sadrZaju ili ih nisu proveli na kvalitetan
nacin.
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Svi priznati i odobreni organizirani oblici KPE/KPR imaju se obavljati uz koristenje imena
Saveza i1 uz odgovaraju¢u naknadu Savezu.

Ovaj javni poziv je otvoren do 31.1.2025.

Molimo da navedenu dokumentaciju dostavite na sljedecu adresu:

Savez ra¢unovoda, revizora i finansijskih radnika FBiH/ Savez ra¢unovoda, revizora i
financijskih djelatnika FBIH

KNEZA VISESLAVA bb, PP 132, 88 000 Mostar

Osim printane verzije, ranije navedenu dokumentaciju je potrebno dostaviti i elektronskim
putem na e-mail adresu info@srr-fbih.org

Za sve dodatne informacije i obrazloZenja u vezi javnog poziva mozZete kontaktirati:
Gabrielu Cili¢ Kardov

Tel: 036 334 189

e-mail: info@srr-fbih.org

U Mostaru, 12.12.2024. Predsjednica Upravnog odbora Saveza

Broj:JP-1/12-2024 Elma Pestovi¢
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